
N O S  E N G A G E M E N T S  ·  C H A R T E  R S E  ·  V E R S I O N  2  ·  O C T O B R E  2 0 2 6

NOS ENGAGEMENTS, NOIR SUR BLANC.
Signory est un atelier de personnalisation installé à Épieds, dans l'Eure. Cette charte
dit ce que nous faisons pour fabriquer juste, soutenir notre territoire et travailler
honnêtement. Chaque engagement est concret et vérifiable.

P I L I E R  1

ENVIRONNEMENT : FABRIQUER JUSTE CE QUI EST COMMANDÉ

1. Fabriquer à la commande. Aucune production sur stock. Aucun invendu à détruire.

2. Choisir des matières proches. Normandie d'abord, France ensuite. L'origine est indiquée sur chaque devis.

3. Valoriser les chutes. Les chutes de bois et d'ardoise sont transformées en porte-clés, suspensions et cales.

4. Réduire les transports. Un atelier unique, des achats groupés auprès des fournisseurs, des expéditions
regroupées pour les commandes professionnelles.

5. Emballer sobrement. Carton et papier, sans plastique superflu.

6. Maîtriser l'énergie. Réglages testés sur chutes pour éviter les pièces ratées, machines éteintes hors production.

7. Préférer l'utile au jetable. Nous conseillons des objets que l'on garde, plutôt que des goodies à usage unique.

P I L I E R  2

ÉCONOMIE LOCALE : FAIRE VIVRE NOTRE TERRITOIRE

1. Acheter local. Nous privilégions les fournisseurs normands quand la filière existe.

2. Travailler avec le territoire. Entreprises, CSE, associations, commerces et collectivités de l'Eure et de
Normandie sont nos premiers partenaires.

3. Payer juste et à temps. Nous respectons les délais de paiement de nos fournisseurs.

P I L I E R  3

CLIENTS : QUALITÉ ET TRANSPARENCE

1. Valider avant de fabriquer. Bon à tirer systématique, pièce témoin sur demande pour les séries.

2. Informer honnêtement. Technique, matière, origine et limites de chaque produit. Pas de label maison, pas
d'allégation « neutre en carbone » ni « écologique ».

3. Protéger les données. Les informations de nos clients servent uniquement à leurs commandes. Elles ne sont ni
vendues ni cédées.

P I L I E R  4

HUMAIN : SÉCURITÉ ET TRANSMISSION

1. Travailler en sécurité. Extraire et filtrer les fumées des lasers, porter les protections adaptées, tenir une fiche
de sécurité par machine.

2. Transmettre. Accueillir, sur demande, les écoles et les associations du territoire qui veulent découvrir nos
métiers.



S U I V I

CE QUE NOUS MESURONS CHAQUE ANNÉE

Indicateur Unité

Part des achats de matières en Normandie % en valeur

Part des achats de matières en France % en valeur

Commandes expédiées sans plastique %

Chutes valorisées kg

Réclamations qualité nombre par an

Le bilan est fait chaque année en janvier et publié sur signory.fr. Premier bilan : janvier 2027.
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